Subiectul 1. Notiuni introductive in materia organizatiilor internationale

1. Istoricul aparitiei organizatiilor internationale. Primele forme de
cooperare institutionalizata a statelor. Periodizarea evolutiei Dreptului
organizatiilor internationale. Distinctia: organizatii interguvernamentale
— organizatii nonguvernamentale.

|ldeea constituirii unei organizatii internationale, menitd - in principal - sa
contribuie la mentinerea pacii in lume, este foarte veche, inceputurile sunt legate de
,,marea uniune" a iui Confucius si au Inregistrat ulterior proiecte ca Organizarea
federativa a lumii intregi, a lui Dante, De jure belii ac pacis, de Grotius sau Foedus
pacificum imaginat de Kant. Acestea sunt doar cele mai faimoase exemple dintr-o serie
extrem de lungd de proiecte dintre care multe erau pure utopii. In secolul XIX, insa,
asemenea planuri devin atat de insistente incat este clar ca se ndscuse o etapa de
pregatire a terenului pentru transpunerea ideii in practica.

Istoria politicii internationale in ultimele trei secole si jumatate a fost in
mod evident o adevarata cronica a modului in care statele au interactionat unele
cu altele. Acestea au fost si inca continua sa fie organizatiile politice, dominate
ca putere si influenta. Interesele, obiectivele si capacitatea statelor de a actiona
pentru a atinge si respectiv pune in aplicare aceste interese i obiective
modeleazd comportamentul statelor si genercaza forte si tendinte diferite in
mediul strategic international. Concomitent, se manifesta si un alt fenomen:
afirmarea pe scena mondiala a unor alte entitdti politice decat satele. Politica
internationald este influentatd din ce in ce mai mult de organizatii care
depasesc granitele nationale (organizatii mondiale, asa cum este, de exemplu,
Organizatia Natiunilor Unite sau organizatii regionale, asa cum este, de
exemplu, Uniunea Europeana).

poate aparea o intrebare logicd: de ce prima organizatie internationald s-a
constituit in 1919 si nu 1n secolul XIX sau in alta etapa a istoriei omenirii? Raspunsul
este in aparenta simplu: pentru ca abia la terminarea Primului Razboi Mondial se
crease conjunctura generala, si in special un raport de forte care a favorizat nasterea
unei asociatii de state. In ce a constat acea conjunctura favorabila? Mai intai, se
constituise o coalitie victorioasa care manifesta dorinta de a impune pacii solutiile dorite
de ea. In acest context, marile puteri din Antanta, dupd ce au infrant Germania, au
dobandit o putere si un prestigiu care le-a permis a determina esenta noilor relatii
internationale. De fapt, in prima etapd a elabordrii statutului organizatiei
internationale, hegemonia marilor puteri a fost putin simtitd. Abia la Paris, in 1919

marile puteri si-au impus pozitia privilegiata si deci punctul de vedere.



Crearea Societatii Natiunilor a fost, neindoielnic, rezultatul evolutiei de pana atunci a
ideii organizarii internationale. In termeni ideologici, schema adoptata la Paris a
fost expresia doctrinei liberale privind organizarea internationald, doctrind formulata
incd din secolul XIX. In 1919 nu s-a adoptat un nou manunchi de idei, cat mai ales
aceste formulari au fost incadrate intr-o noua conjunctura. Fara a fi un nou produs
ideologic pur, Pactul Societatii Natiunilor a fost predominant liberal. Acesta este
vizibil mai ales la doua niveluri; cel al democratiei si cel al autodeterminarii popoarelor.
De subliniat mai ales credinta ca a sosit era democratiei, fiind create conditii pentru ca
un numar de mici state democratice s se alature celor mari in cadrul unei organizatii
internationale, avand drept obiectiv mentinerea pacii. In acest cadru, problemele si
neintelegerile ivite urmau a se solutiona prin negocieri si nu prin mijloace coercitive.
Unii autori considera ca formarea Societatii Natiunilor a fost un eveniment ,,aproape
revolutionar" la nivelul relatiilor internationale, ca urmare a elementului nou adus in
organizarea raporturilor dintre state. In acest fel, s-a creat un nou tip de functie publica
internationald si, mai ales, s-a pregatit drumul spre constituirea Organizatiei Natiunilor
Unite.

2. Notiunea de organizatie internationali. Definitiile propuse de
dictionarele explicative, Conventia din 1986, manualele de DIP. Trasaturile
caracteristice ale organizatiei internationale.

Unul din raportorii Comisiei de Drept International a ONU, G. Fitzmaurice, a propus
urmatoarea definifie a organizatiilor internationale: "O asociere de state,
constituite prin tratat, inzestrata CU o constitutie si organe comune §i posedand
o personalitate juridica distincta de aceea a statelor membre™'.

O definitie apropiata de cea avansatd de G. Fitzmaurice apartine

n

profesorului Bindschedler, care socoteste organizatia internationald ca "o
asociatie de state, stabilitd prin si bazatd pe un tratat, care urmareste scopuri
comune si care are organe speciale proprii, indeplinind functii particulare induntrul
organizatiei" .

Observand ca, in comparatie cu definitia data de Fitzmaurice, definitiile
Bincischedler introduce un element nou — scopul comun — dar pierde din vedere
cerinta ca o organizatie din necesitatea organizarii politice a societafii
internationale, ca o reactie fireasca la anarhia care rezulta din conflictele
internationale si la fragilitatea echilibrului care se realizeaza temporar. Constituirea
de organizatii internationale mai este asociatd cu transpunerea 1in plan

international a conceptului si practicii federalismului, ca proces de asociere intre



state, de institutionalizare a raporturilor dintre ele, in vederea realizari unui scop
comun. Unii doctrinari vad organizatiile internationale ca o avangarda a unui guvern

mondial in curs de formare.

Organizatiile internationale sunt subiecte ale dreptului international, fiind
titulare de drepturi si obligatii in conformitate cu normele internationale. Spre deosebire
de state, subiecte originare ale dreptului international, organizatiile internationale sunt
subiecte derivate, instituite de state prin acorduri incheiate intre ele. In afara
organizatiilor internationale guvernamentale, au fost infiintate si numeroase organizatii
neguvernamentale, care se constituie in conformitate cu dreptul intern al statului pe
teritoriul caruia vor functiona.

Definitia organizatiei internationale (interguvernamentale), propusd de Comisia
de Drept International este urmatoarea: ,,0 asociere de state, constituita printr-un tratat,
inzestratd cu o constitutie si organe comune si posedand o personalitate juridica
distinctd de cea a statelor membre care o compun". Trebuie precizat ca, atat in
Conventia din 1969 privind dreptul tratatelor cat si in Conventia din 1975 privind
reprezentarea statelor in relatiile lor au organizatiile internationale cu caracter
universal, art.2 defineste organizatia internationala ca fiind o ,organizatie
interguvernamentala".

Pentru precizarea notiunii de ,organizatie internationald" vom Iincerca
desprinderea elementelor sale constitutive.

Inainte de toate, pentru ca o asociere si poati fi socotiti organizatie
internationald, se impune ca la respectiva asociere sa participe, in calitate de parti
contractante, statele. Organizatiile internationale, in intelesul dat sunt fondate de catre
state si functioneaza prin vointa acestora. Calitatea de a reprezenta statele in aceste
organizatii s1 de a actiona in numele lor o au, de reguld, reprezentantii guvernelor
statelor respective. Exceptiile, de altfel foarte limitate, in favoarea reprezentarii
parlamentare (Consiliul Europei, NATO, Uniunea Europeand), sau a unor segmente
sociale (patronat sau sindicate in cazul Organizatiei Internationale a Muncii) nu fac
decét sa confirme regula de mai sus.

In al doilea rind asocierea unor state intr-0 organizatie internationali se realizeazi
in baza acordului de vointa a statelor care imbraca, de regula, forma unui tratat. Vasta
majoritate a organizatiilor internationale au luat nastere in baza unor tratate multilaterale
ce reprezintd actele constitutive ale organizatiilor respective purtaind denumirea de
Carta, Statut, Constitutie, Pact, etc. Cele doua elemente constitutive - asociere de
state si realizarea asocierii printr-un tratat



international -  permit distinctia  dintre  organizatiille  internationale
interguvernamentale §i organizatiile internationale neguvernamentale, constituite pe
baza asocierii unor persoane fizice sau juridice Inscrise in ordinea juridica internd a
unuia sau mai multor state. In afara de aceasta, tratatul de constituire a organizatiilor
internationale, continand angajamente mutual, impune statelor participante o anumita
cooperarea in cadrul organizatiei si cu aceasta prin actele constitutive se creeaza
obligatii reciproce opozabile tuturor membrelor.

In al treilea rand, asocierea statelor in organizatii internationale presupune
urmarirea unor obiective sau scopuri comune: menfinerea pacii si stabilitatii
internationale; dezvoltarea economicd; cooperarea financiard; dezvoltarea
comertului; transfer de tehnologie etc. Proliferarea organizatiilor internationale dupa
cel de-al doilea razboi mondial decurge, asa cum S-a mai aratat, din diversificarea
activitatilor ce impun cooperarea dintre state, ceea ce se reflectd si Tn preocuparea
acestora de a circumscrie cat mai exact, in actul constitutiv, obiectivele si scopurile
fiecarei organizatii nou create.

Cea de-a patra conditie pentru calificarea unei asociatii de state ca
organizatie internationald interguvernamntala este cerinta ca aceasta sa aiba o structura
Institutionala proprie.

De asemenea, pentru a fi calificatd ca organizatiei internationald, asocierea intre
doud sau mai multe sate, trebuie sa se stabileasca si sa se desfiasoare in baza
normelor de drept international. Supunerea diferitelor forme de cooperare
interstatala normelor de drept international si calificarea numai a acestor institutii
astfel create ca organizatii internationale ridica problema incadrarii sau nu, in aceasta
categorie a societatilor transnationale, in multe cazuri, capitalul acestora provine din
mai multe state, ele au sucursale in afara tarii de origine, personalul de conducere
poate avea nationalitati diferite, iar influenta economica a unor asemenea societati
limiteazd sau excede capacitatea de control a guvernelor nationale. Cu toate
acestea, societdtile transnationale nu pot fi incluse in categoria organizatiilor
internationale interguvernamentale. Elementul principal ce distinge cele doua
categorii de entitati este de ordin juridic: in timp ce societatile transnationale sunt
subiecte de drept intern, organizatiile internationale opereaza in baza normelor de
drept international si sunt subiecte ale ordinii juridice interstatale. Activitatea
societatilor transnationale nu este guvernata numai de un singur sistem juridic; ea
trebuie sd se supund, cu multiple variatii, cerintelor sistemelor juridice nationale ale

mai multor state: statul de origine al societatii si celelalte state in care opereaza. [23]
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Efectul cumulat al elementelor constitutive infatisate, confera
organizatiilor internationale interguvernamentale personalitate juridica proprie -
de drept intern si international — in temeiul careia acestea beneficiaza de drepturi
si 151 asuma obligatii pe teritoriul oricaruia din statele membre sau in raporturile
cu acestea ori cu alte subiecte de drept international.

Aparute in cadrul comunitatii internationale, alaturi de state, ca membrele
originare ale acesteia, organizatiile internationale constituite de state suverane, au
dobandit treptat o pozitie juridicd proprie, datd de raporturile lor cu statele
membre si de relatiile stabilite intre ele, guvernate de normele generale de drept
international ca si de anumite conventii speciale, precum si de functiile atribuite
de state, prin actele lor constitutive. Desigur ca, prin raport cu statele, sfera
raporturilor pe care le pot angaja organizatiile internationale in cadrul comunitatii
internationale este limitata la obiectivele si domeniul pentru care au fost constituite.
Aceasta nu Tmpiedica insd calificarea organizatiilor internationale ca subiecte
independente in raporturile internationale, ca entitdfi distincte ale comunitatii

internationale.

3. Clasificarea organizatiilor internationale.
Criterii de clasificare: profil, arealul geografic, tipul de personalitate
juridica, accesibilitate, calitatea de membru, gradul de cooperare a
statelor sub egida organizatiei internationale.

O clasificare a organizatiilor internationale dupa criterii strict delimitate intAmpina mari
greutati, inainte de toate, In privinta stabilirii criteriilor, datoritd diversitatii actelor constitutive ale
organizatiilor internationale, modalitatilor particulare de adeziune a statelor in calitate de membre,
functiilor atribuite prin statute, care conduc, in multe cazuri, la suprapuneri de atributii ori de
totusi sa degajam unele criterii de ordin general, in temeiul cdrora sd se poata contura o anumitd
tipologie a organizatiilor internationale. Aceste criterii ar fi: componenta organizatiilor

internationale, functiile acestora si structura lor institutionala.

Potrivit componentei se disting organizatii cu caracter sau vocatie universala si organizatii
cu caracter regional. Prima categorie priveste organizatiile din care pot face parte toate statele
lumii — cum ar fi ONU si institutiile specializate din sistemul ONU — iar cea de a doua, 0
reprezinta organizatiile care reunesc un numar determinat de state, in baza principiului contiguitatii

geografice.



Principalele caracteristici comune ale organizatiilor cu caracter universal, dintre care
ONU si institutiile sale specializate sunt cele mai reprezentative, sunt urmatoarele:

a) Universalitatea. Multa vreme organizatiile cu caracter universal n-au reusit sa
devind intr-adevar universale. Considerente de ordin politic si ideologic au impiedicat,
intr-o anumitd perioada, chiar si ONU, sa acorde calitatea de membru tuturor statelor
lumii. Ceea ce este important pentru a defini dacd o organizatie are sau nu caracter
universal este faptul dacd ea este sau nu conform statutului sdu, deschisa tuturor statelor,
si nu daca toate statele au devenit membre. Este evident ca o tendintd spre participarea
universala este comuna tuturor organizatiilor avand acest caracter. Cu cat membrii
efectivi ai unei asemenea organizatii se apropie de universalitatea statelor membre ale
societdtii internationale, cu atit regulile unei asemenea organizatii se vor impune intregii
comunititi internationale. In acelasi timp, o cit mai extinsd participare la activititile
organizatiei, din punct de vedere al numadrului statelor participante, exclude sau
diminueaza actiuni dizidente, contrare scopului organizatiei si intereselor comunitatii
internationale, in ansamblul sau.

Cea mai importantd organizatie internationald, atdt prin caracterul sdu universal -
cuprinzand aproape toate statele lumii, cat si prin scopurile ce i-au fost conferite, prin vastitatea si
multitudinea activitatilor sale, este Organizatia Natiunilor Unite, instituitd in 1945, dupa incheierea
celui de-al doilea razboi mondial.

In sistemul ONU exista 19 institutii specializate, dintre care 17 actioneaza de jure, fiind
»legate” direct de ECOSOC potrivit art. 63 din Carta. Institutiile specializate sunt: Organizatia
Internationala a Muncii (OIM), Organizatia Natiunilor Unite pentru Alimentatie si Agricultura
(FAO), Organizatia Natiunilor Unite pentru Educatie, Stiinta si Cultura (UNESCO), Organizatia
Mondiala a Sanatatii (OMS), Fondul Monetar International (FMI), Banca Internationala pentru
Reconstructie si Dezvoltare (BIRD), Asociatia Internationald pentru Dezvoltare (IDA), Societatea
Financiara Internationala (SFI), Organizatia Aviatiei Civile Internationale (OACI), Organizatia
Maritimad Internationala (OMI), Uniunea Postald Universala (UPU), Uniunea Internationald a
Telecomunicatiilor (UTT), Organizatia Mondiala de Meteorologie (OMM), Organizatia Mondiala
pentru Proprietatea Intelectualda (OMPI), Asociatia Internationalad pentru Energie Atomica (AIEA)
si Organizatia Natiunilor Unite pentru Dezvoltare Industriala (ONUDI).

Desi nu a fost elaborat sub auspiciile ONU, Acordul General pentru Tarife si Comert
(GATT) a fost o organizatie universala consolidata treptat pe baza acordului intrat in vigoare la 1
ianuarie 1948, care a actionat defacto ca o institutie specializatd. GATT si codurile de conduita,
negociate in acest cadru, au avut ca scop liberalizarea comertului international.

b) Imperativele  globalizarii.  Constituirea  si, apoi, consolidarea  organizatiilor
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universale, prin intarirea cooperdrii dintre state, a rezultat din imperativele aplicarii
descoperirilor tehnico-stiintifice, interdependentilor economice si existentei unor provocari
carora comunitatea internationald nu le putea face fatd decat prin abordari globale si eforturi
coordonate la scara intregii comunitati.

c) Eterogenitatea. Organizatiile internationale universale cuprind state de dimensiuni diferite,
avand capacitati economice, tehnologice, militare, de asemenea, diferite. Ca o consecinta
fireascd, se inregistreaza tendinta statelor favorizate de factorii enuntati de a se bucura,
induntrul organizatiei, de o influentda politica proportionald actiunii acestor factori. Deci
diferentele de marime si putere ale statelor participante la o organizatie universala par sa
prejudicieze, intr-o anumitd masurd, cooperarea internationald. Totusi, dupa cum vom vedea,
formele institutionale de luare a deciziilor, acceptabile si acceptate de toti participantii, permit
o stransa si eficientd cooperare intre statele membre ale organizatiilor universale, induntrul
acestora si prin intermediul lor.

Organizatiile regionale, constituite potrivit principiului contiguitatii geografice, sunt, in
general, formate din state facand parte din aceeasi regiune. Desi liantul de baza al infiintarii,
functionarii si consolidarii acestui tip de organizarii 1-au constituit interesele comune sau apropiate
ale tarilor dintr-o anumitd zona geografica, crearea lor a fost uneori grabita sub presiunea unor
influente exterioare. De pilda, unele organizatii vest-europene s-au constituit in fata pericolului
extinderii comunismului, sau, in cazul Organizatiei Unitatii Africane, a neocolonialismului.

In Europa au fost infiintate importante organizatii regionale avand vanate si intinse sfere
de activitate.

Cea mai veche este NATO, infiintata in 1948, pentru combaterea unor eventuale pericole
din Est, avand ca membri si Statele Unite s1 Canada, alaturi de un grup de state europene, pentru
protectia Indeosebi a Europei de Vest (desi au fost incluse si Grecia si Turcia).

In general, organizatiile regionale se caracterizeazi printr-un grad mai inalt de
omogenitate. Ele cuprind state avand sisteme politice identice, asemadnatoare sau compatibile si o
baza economicad si culturald asemanatoare. Proximitatea geografica si sistemele economice
caracterizate prin aceleasi trasaturi sunt elemente de baza ale fortei organizatiilor regionale si
cooperdrii stranse, mai ales pe plan economic, pe care functionarea acestora o genereaza.
Proliferarea organizatiilor regionale a condus la constituirea unor adevarate “sisteme regionale”
de organizatii, dintre care cel mai reprezentativ este cel european, in cadrul caruia organizatii ca
Uniunea Europei Occidentale (1954), Comunitatile Economice Europene (1957), functionand
ulterior in cadrul Uniunii Europene, Consiliul Europei (1949), sau mai recent Banca Europeana de
Dezvoltare (1991), joaca un rol important in cimentarea raporturilor dintre tarile continentului
european. Sistemul american cuprinde printre altele: Organizatia Statelor Americane (Carta de la
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Bogota Din 1948)] Grupuri Andin (Carta de la Cartagena din 1969); Asociatia nord-americana de
liber schimb (NAFTA, 1991); Asociatia latino-americand de integrare (ALADI, 1980); Piata
Comuna a Sudului (MERCOSUR, 1991). in sistemul organizatiilor africane sunt incluse:
Organizatia Unitatii Africane (OUA, 1963); Comunitatea economica a statelor Africii de Vest
(CEDEAO, 1975); Comunitatea economica a Statelor Africii Centrale (CEEAC, 1983) etc. in
regiunea Asiei si Pacificului, unde procesul constituirii de organizatii regionale este mai putin
marcant, notam: Asociatia Natiunilor Asiei de Sud-Est (ASEAN, 1967), Comisia Pacificului de
Sud (1947) si Tratatul de asistentd mutualda Noua Zeelanda, Australia, Statele Unite (ANZUS,
1951).

Organizatii Internationale regionale de pe alte continente

Organizatia Statelor Americane. Pe continentul american a fost infiintata, dupa cel de-al
doilea razboi mondial, Organizatia Statelor Americane (OSA), care are la bazd Tratatul
interamerican de asistentd reciproca (tratatul de la Rio de Janeiro Din 1947), care instituie un
sistem de autoaparare colectiva, si Pactul de la Bogota din 1948, care reprezinta Carta originara a
OSA i care a fost modificatd prin Protocolul de la Buenos Aires din 1967. Prin aceste tratate s-a
stabilit un sistem de securitate colectiva, atacul impotriva unui stat membru al organizatiei fiind
considerat ca un atac impotriva tuturor statelor membre.

OSA a succedat Uniunii Internationale a Republicilor Americane, infiintatd in 1890, cu
scopul declarat de a intari pacea, securitatea, infelegerea mutuald si cooperarea intre statele din
emisfera vestica. In prezent cuprinde 35 de state membre, 31 de state si organizatii internationale
de pe alte continente, cu statut de observatori permanenti; Cuba a fost suspendata din OSA in 1962.

Din punct de vedere institutional, OSA este compusa din: Adunarea Generala, organul
suprem care se intruneste anual si ori de cate ori este convocatd; Reuniunile consultative ale
minigstrilor afacerilor externe, desfagurate la solicitarea oricarui stat membru; Consiliul permanent,
format din reprezentantii cu grad de ambasador ai statelor membre, fiind organismul consultativ
care supravegheaza mentinerea unor relatii amicale intre statele membre; Consiliu economic st
social interamerican, format din ministrii finantelor si ai economiei statelor membre, cu scopul de
a accelera dezvoltarea economica si sociala si de a acorda asistenta de specialitate; Consiliul
interamerican pentru educatie, stiinta i cultura, format din ministrii educatiei din statele membre,
precum si o Comisie si o Curte interamericana pentru drepturile omului, infiintate in 1960,
respectiv 1978, pentru protejarea drepturilor omului, asa cum sunt ocrotite prin Conventia
americana a drepturilor omului (in vigoare din 1978). Organul central si permanent al organizatiei,
care indeplineste obligatiile incredintate de Adunarea Generala, Consiliul permanent si Reuniunile
consultative ale ministrilor afacerilor externe, este Secretariatul General. Limbile oficiale sunt

engleza, franceza, spaniola si portugheza.



Dintre evenimentele in care si-a facut simtita prezenta OSA, amintim conflictul dintre
Argentina §i Marea Britanic in disputa asupra insulelor Malvine (Faulkland), medierea in
conflictul din Nicaragua in 1988, rolul de observator in organizarea si desfasurarea alegerilor
ulterioare din Nicaragua, Surinam si Paraguay, contactele diplomatice n conflictul din Haiti.

Liga Statelor Arabe. Liga Statelor Arabe, cunoscutd sub numele de Liga Araba (LA), este
o asociatie voluntard de state arabe suverane, desemnatd a Intdri legaturile dintre ele si a le
coordona activitdtile in sensul binelui comun al Lumii Arabe. A fost infiintata in martie 1945 si
este formata din 21 de state, intre care si Palestina, considerata, in anexa Pactului Ligii Statelor
Arabe (semnat la 22 martie 1945), drept un stat independent si deci un membru cu drepturi depline
al LA Pactul LA combind principiul unitatii arabe cu individualitatea suverana a fiecarui stat.
Structura LA cuprinde: Consiliul, organul suprem, reprezentativ al ligii, care adopta decizii cu
majoritate de voturi, se poate intruni la cererea a minimum doi membri ai organizatiei si
indeplineste un rol de conciliere; in activitatea sa este sprijinit de 15 comitete specializate pe
domenii, de la politic la comunicatii si meteorologie; Secretariatul General, cu sediul la Cairo,
este organismul administrativ si financiar asigurind serviciile necesare prin intermediul unor
departamente de specialitate (secretarul general este numit de Consiliul Ligii pentru un mandat de
5 ani, are rang de ambasador si este ajutat de un asistent aprobat de Consiliul Ligii); Forfa araba
de descurajare, organism crestin iunie 1976 pentru supravegherea ostilitatilor din Liban si
mentinerea pacii; Tribunalul administrativ al LA (Din 1966) si Agentii specializate dupa modelul
ONU (Banca Araba pentru Dezvoltare Economica in Africa, Organizatia Araba a Muncii, Fondul
Monetar Arab, Uniunea Postala Arabd, Academia Araba de Transport Maritim, Organizatia Araba
pentru Dezvoltarea Agriculturii s.a.).

LA are statut de observator in Adunarea Generala a ONU si birouri permanente la New
York si Geneva.

Organizatia Unitatii Africane. Istoria acestei organizatii incepe cu tentativele de constituire
a unei federatii panafricane inca din 1958 cand Ghana si Guineea (urmate mai tarziu de Mali) au
format Uniunea Statelor Africane (care ulterior a fuzionat cu OUA). in perioada 1961-1963 au
avut loc mai multe conferinte care au culminat cu cea de la Addis Abeba din 1963 unde, in ciuda
diferentelor regionale, politice si lingvistice, s-a dovedit a se impune ideea promovdérii unitatii si
solidaritatii tuturor statelor africane. Carta Organizatiei Unitatii Africane, semnata la 25 mai 1963
de reprezentantii a 30 de state, este un compromis intre gruparea progresista de la Casablanca (in
special Ghana) si grupul conservator francofon (numit si Brazaville).

In Asia a fost infiintata in 1967 Asociatia Statelor Din Sud-Estul Asiei, ASEAN, care are
scopuri economice $i politice si cuprinde Indonezia, Thailanda, Malaysia, Singapore si Filipine.

Potrivit domeniului de activitate. Clasificarea organizatiilor dupa criteriul domeniului de
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activitate conduce la stabilirea a doua mari grupe de organizatii: politice si tehnico-economice,
care, la randul lor se pot desprinde in mai multe subgrupe, in functie de gradul lor diferit de
specializare.

Organizatiile politice - exceptand pe cele privind apararea militara, ale caror atributii sunt
mai strict delimitate — se pot implica in aproape orice probleme legate de interesele vitale ale
statelor. Cel mai ilustrativ exemplu in acest sens este Organizatia Natiunilor Unite, a carei sferd
de activitate se extinde de la problematica mentinerii pacii si securitatii internationale, a protectiei
drepturilor omului si dezvoltarii economice si sociale, pana la inlesnirea contactelor directe dintre
state prin diplomatia multilaterald. Competente similare, desi in grade diferite, intalnim si la unele
organizatii politice cu caracter regional, cum ar fi Organizatia Statelor Americane, Organizatia
Unitatii Africane sau Liga Araba. Consiliul Europei, a carui competentd nu se extinde asupra
chestiunilor militare si nici a celor economice, ar putea fi socotit ca exemplu tipic de organizatie
internationald cu competenta primordial politicd. Categoria largd a organizatiilor tehnico-
economice, in cadrul cdreia cele mai reprezentative sunt institutiile specializate din sistemul ONU,
cuprinde organizatii din domeniul comunicatiilor internationale (Uniunea Postald, Uniunea
Internationald a Telecomunicatiilor, Organizatia Aviatiei Civile Internationale, Organizatia
Meteorologica Mondiala, Organizatia Maritima Internationald), institutii exercitand actiuni sociale
(Organizatia Internationald a Muncii, Organizatia Mondiala a Sanatatii), institutii financiar
bancare (Fondul Monetar International, Banca Internationala pentru Reconstructie si Dezvoltare,
Asociatia Internationala de Dezvoltare, Societatea Financiarad Internationald, Agentia Multilaterala
de Garantare a Investitiilor, Fondul International pentru Dezvoltare Agricold), organizatii
exercitand activitati culturale si stiintifice (Organizatia Natiunilor Unite pentru Educatie, Stiinta si
Cultura, Agentia Internationald pentru Energie Atomica, Organizatia Internationalda privind
Proprietatea Intelectuald) ori organizatii internationale in domeniul industriei, agriculturii si
comertului (Organizatia Natiunilor Unite pentru Dezvoltare Industriald, Organizatia Natiunilor
Unite pentru Alimentatie s1 Agricultura, Conferinta Natiunilor Unite pentru Comert si Dezvoltare,

Acordul General pentru Tarife si Comert, respectiv Organizatia Mondiala a Comertului).
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