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PRELIMINARII

Prezentarea generali a unitatii de curs.

Unitatea de curs “Finantele” reprezinta o veriga din cadrul sistemului de stiinte economice si
cuprinde relatiile economice care creaza 0 forma financiara si care apar si se manifesta in mod
obiectiv, la nivelul sistemului bugetar si a entitatilor economice in legatura cu formarea si
repartizarea fondurilor banesti necesare proceselor de activitate al acestora pentru luarea deciziilor
economice/ financiare/ investitionale la toate etapele si nivelurile de gestiune a bugetelor la nivel de
stat si al entitatilor economice.

Insusirea cunostintelor se asigura studentilor prin pregitirea teoretici, precum si formarea
deprinderilor corespunzatoare lucrului practic cu informatia economico-financiara din cadrul
entitatii economice printr-un complex care cuprinde: lectii teoretice, seminare, referate, analiza si
elaborarea unor studii de caz, analiza activitatii economico — financiare a bugetelor de stat si a
intreprinderilor din diferite domenii de activitate. In cadrul unitatii de curs este inclus obligatoriu
studiul individual.

Locul si rolul unititii de curs in formarea rezultatelor invatirii ale programului de formare
profesionali specialititii ,,Marketing si logistica” si misiunea curriculumului in formarea
profesionala.

Misiunea curriculumului la unitatea de curs ,, Finangel” este orientata spre a forma studentii din
acest domeniu cu competente si rezultate ale invatarii de a organiza la nivel de bugete de stat si a
entitatii economice, analiza bugetelor si a activitatii economico-financiare pentru identificarea
factorilor interni si externi ce influienteaza asupra acestora si a performantelor entitatilor si a
remedia influenta acestora.

Studiul individual si aplicatiile practice care se vor realiza in cadrul seminarelor de catre
studenti vor amplifica cunostintele teoretice si vor dezvolta abilitati de identificare, prelucrare si
interpretare a informatiei economico-financiare privind bugetele de stat si a situatiei financiare a
activitatii entitatii, analiza bugetelor de stat si a rezultatelor financiare in cadrul entitatilor.

Unitatea de curs ,,Finante” are o insemndtate importantd in formarea viitorilor specialisti prin
formarea competentelor profesionale integre si competentelor profesionale ih domeniul constituirii,
repartizarii si gestiunii finantelor entitatii economice contribuind la acumularea cunostintelor
teoretice, practice si aplicative pentru a corespunde cerintelor actuale si de perspectiva a pietei de
munca locale si internationale.

Studiul unitatii de curs ,,Finange” se finalizeaza cu examen. Studentul se admite la examen dupa
sustinerea a doua teste pe parcursul semestrului, insusirea materialului teoretic, aplicativ din cadrul
seminarelor si sustinerea lucrului individual.

Limba de predare a unititii de curs: Limba romana

Beneficiarii: Studentii ciclului | ai programului Servicii hoteliere, turism si agrement.
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1. TEMATICA SI REPARTIZAREA ORIENTATIVA A ORELOR

Ore

BI;;)' Unititi de continut Curs Seminar inla?\fi[jﬂal
F FR F FR| F FR
1. Conceptul si functiile finantelor. 2 1 4 1 6 4
2. Sistemul financiar si mecanismul financiar. 2 1 2/4 1 6 10
3. | Politica financiara a statului. 2 1 4 1| 4 10
4, Sistemul bugetar si datoria de stat. 4 1 4 2 6 12
5. Veniturile bugetului de stat. 4 1 6 2 |10 12
6. Sistemul cheltuielilor publice. 2 1 4 2 8 12
7. Politica financiara si de credit a intreprinderii. 2 1 4/2 1 8 12
8. Finantarea activelor imobilizate. 4 1 4 2 6 10
0. Finantarea activelor circulante. 2 1 4 2 6 12
10. | Rezultatele financiare si analiza situatiei financiare. 4 2 5 2 8 14
11. | Asigurarile si rolul lor in sistemul financiar. 2 1 4 2 7 12
Total 30 | 12 45 | 18 | 75 120

* pentru specialitatile cu frecventa redusa

COMPETENTE GENERALE, PROFESIONALE SI REZULTATELE iNVATARII

COMPETENTE GENERALE (CG)

REZULTATELE INVATARII (RI)

CG 2.Adoptarea deciziilor intr-un sistem complex

1. evalua factorii mediului intern si extern si
impactul asupra functionarii organizatiei, aplicand
masuri preventive pentru a minimiza riscurile,

COMPETENTE PROFESIONALE (CP)

CP2. Conceperea si realizarea programelor si a
proiecte de orientare spre piata

5. contribui la cresterea si dezvoltarea afacerilor prin
realizarea obiectivelor, politicilor si programelor de
marketing;

6. sustine realizarea proiectelor de orientare spre
piatd prin ajustarea activititilor operationale
conform intereselor consumatorilor / publicului-tinta
prin agilitate.

CP5. Realizarea activitatilor de achizitionare

12. contribui  la implementarea strategiilor,
politicilor, planurilor de achizitionare, prin utilizarea
sistemelor informatice complexe.

CP9. Prognozarea indicatorilor de performanta in
marketing si logistica

18. determina indicatorii de performanta prin care
poate fi evaluat marketingul si logistica,
prognozandu-i, inclusiv prin utilizarea tehnicilor
digitale.

CP10. Evaluarea performantelor in marketing si
logistica

19. evalua rezultatele activitatilor din marketing si
logistica, pentru a contribui la eficientizarea
activitatilor si cresterea competitivitatii intreprinderii
/ organizatiei, implicit prin instrumente digitale de
generare a datelor primare si rapoartelor.

Nota. Competentele si rezultatele invatarii vor fi insotite de cod si numar de ordine conform Standardului de

calificare.




IV.  UNITATI DE iINVATARE

Tema 1. Conceptul si functiile finantelor
Rezultatele invitarii preconizate a fi atinse: Rl 1

Cunostinte/unitati de continut Abilitati Responsabilitate si autonomie
Termeni-cheie: finantele publice, - defineste conceptul de finante | Studentul:
intreprinderii, functiile finantelor, publice; - manifesta autonomie in realizarea
principii de organizare. - determina functiile finantelor activitatilor profesionale conform
publice; responsabilitatilor definite;

Unitati de continut: -
1.Conceptul de finante. Esenta si
structura lui. -
2.Obiectul de studiu si continutul
disciplinei finantelor. -
3.Legatura finantelor publice si a

argumenteaza rolul finantelor
publice la etapa contemporana;

defineste conceptul de finante
ale intreprinderii;

determina  rolul  finantelor
intreprinderii la nivel macro- si

- realizeze autoinstruire continud in
domeniul de profesionalizare;

- poarta raspundere fata de
consecintele solutiilor propuse.

finantelor intreprinderii cu alte microeconomic;
discipline. - delimiteaza domeniile
4.Functiile finantelor si rolul lor in finantelor.
economia moderna.
Tema 2. Sistemul financiar si mecanismul financiar.

Rezultatele invatarii preconizate a fi atinse: RI 18; RI 19.

Cunostinte/unitati de continut Abilitati Responsabilitate si autonomie

Termeni-cheie: mecanism | - defineste notiunea de | Studentul:
financiar, gestiune financiara, mecanism financiar; -este autonom s§i obiectiv in
metode, elemente, capacitatea de | - identifica elementele | evaluarile realizate;
indatorare. mecanismului financiar; - este atent la detalii;

- determinda  metodele de | - posede gandire analitica pentru a
Unititi de continut: gestiune financiara; depista probleme;
1.Conceptul de sistem financiar si - argumenteaza rolul | - posede géandire inovativa pentru a

mecanism financiar.

institutiilor si organelor cu

propune solutii noi de depasire a

2.Structura si functionalitatea lui. atributii in sfera activititii | problemelor depistate;
3.Sistemul fondurilor financiare financiare; - este orientat citre rezultate;

publice. - determina  capacitatea de | -poarte  raspundere  fata  de
4.Subsistemul financiar privat indatorare a intreprinderii. consecintele solutiilor propuse.
5.Metodele administrative de

gestiune financiara.
6.Pirghiile economico-financiare.

Tema 3. Politica financiari a statului
Rezultatele invatarii preconizate a fi atinse: Rl 5; RI 12.
Cunostinte/unitati de continut Abilitati Responsabilitate si autonomie
Termeni-cheie: politica bugetar - defineste conceptul de politica | Studentul:
fiscala, politica monetar creditara, financiara; -se orienteazd citre atingerea
sarcini, obiective delimitari. - determina obiectivele politicii | scopurilor trasate;
financiare; - colaboreaza cu membrii

Unitati de continut: -

1. Politica  social-economica a
statului. Conceptul de politica
financiara.

2. Tipurile de politica financiara.

3. Directii esentiale ale politicii
financiare in Republica
Moldova.

determina sarcinile politicii
social-economice;

descrie tipurile de politica
financiara.

proiectului, Tncercand a partaja
corespunzator responsabilitatile si
contributiile fiecaruia;

- manifestd autonomie in realizarea
activitatilor profesionale conform
responsabilitatilor definite;

- comunica eficient in cadrul echipei
de lucru;

-poartd  raspundere  fatd
consecintele solutiilor propuse.

de

Tema 4. Sistemul bugetar si datoria de stat
Rezultatele inviatirii preconizate a fi atinse: R1 5; RI 19.




Cunostinte/unitéti de continut

Abilitati

Responsabilitate si autonomie

Termeni cheie: active imobilizate,
mijloace fixe, amortizare, metode
de amortizare, surse de finatare.

Unitati de continut:

1. Bugetul de stat. Concept si
functii.

2. Principiile bugetare..

3. Sistemul bugetelor Th Republica
Moldova.

4. Procesul bugetar n Republica
Moldova.

5. Definirea deficitului bugetar.

6. Finantarea deficitului bugetar.

7. Datoria publica.

defineste notiunile de buget de
stat, fonduri extrabugetare;
identifica functiile bugetului
de stat;

determina sistemul bugetelor
n Republica Moldova.
defineste procesul bugetar in
Republica Moldova

Studentul:

-Se oOrienteazd catre atingerea
scopurilor trasate;

- colaboreaza cu membrii

proiectului, Tncercdnd a partaja
corespunzator responsabilitatile si
contributiile fiecaruia;

- manifeste autonomie in realizarea
activitatilor profesionale conform
responsabilitatilor definite;

-este autonom si  obiectiv
evaludrile realizate;

- posede gandire analitica pentru a
depista probleme;

- saposede gandire inovativa pentru
a propune solutii noi de depasire a
problemelor depistate;

- este orientat catre rezultate;

n

-poarte  raspundere  fatd  de
consecintele solutiilor propuse.
Tema 5. Veniturile bugetului de stat
Rezultatele invitarii preconizate a fi atinse: R1 5; RI 19.
Cunostinte/unitati de continut Abilitati Responsabilitate si autonomie
Termeni-cheie: venituri, cheltuieli, | - defineste conceptul de venituri | Studentul:
impozite directe, impozite publice; -se orienteaza catre atingerea
indirecte. - identifica componentele | scopurilor trasate;
veniturilor pub|ice; - colaboreaza cu membrii
Unititi de continut: - determini continutul | Proiectului, Tncercand a partaja
1. Continutul economic al veniturilor publice; corespunzator responsabilitatile si
veniturilor publice. - analizezia  rolul  veniturilor | contributiile fiecaruia;
2. Componentele veniturilor publice; -ma.ni.fest_z“l autonom_ie in realizarea
publice. - defineste notiunea de impozite act1v1téplqr. pr.ofesmna!e conform
3. Tendinte in evolutia veniturilor | directe: responsabilitatilor definite;
publice In Republica Moldova. | - descrie continutul impozitelor -posedd gandire analitic pentru a
4. Caracteristica generala a directe; dep'Stf‘ prAObI?me_; L
impozitelor directe. - argumenteazi rolul | Poseda gandire inovativa pentru a
5. Caracteristica  generali  a | impozitelor directe; propune solufii noi de depésire a
impozitelor indirecte. - defineste notiunea impozite problemelor d?pIState’ .
N - este orientat catre rezultate;
|nd|rgcte, ) ) ) -poartd  raspundere  fatd  de
- descrie continutul impozitelor | qqecintele solutiilor propuse.
indirecte; i ’
- argumenteaza rolul
impozitelor indirecte.
Tema 6. Sistemul cheltuielilor publice
Rezultatele invitirii preconizate a fi atinse: Rl 18; RI 19.
Cunostinte/unitéti de continut Abilitati Responsabilitate si autonomie
Termeni cheie: cheltuieli, | -defineste conceptul de | Studentul:
clasificare, structura, indicatori. cheltuieli publice; - este autonom si obiectiv In
-determina continutul si | evaluarile realizate;
Unititi de continut: clasificarea cheltuielilor |- poseda géindire analitica pentru a
1.Continutul cheltuielilor publice. publice; depista probleme;
2.Clasificarea cheltuielilor publice. | _argumenteazi necesitatea si |- Posedd gndire inovativa pentru a

5




3.Nivelul, structura si dinamica | rolul cheltuielilor publice; propune solutii noi de depasire a
cheltuielilor publice. -analizeaza nivelul, structura, | problemelor depistate;
dinamica cheltuielilor publice. |- poartd  rdspundere  fatd  de
-defineste notiunea de deficit | Consecintele solutiilor propuse.
bugetar si datorie publica,;
-determina  cauzele aparitiei
deficitului bugetar si efectele
acestuia;
-identifica  posibilitatile  de
acoperire ale deficitului
bugetar;
-analizeaza nivelul, structura,
dinamica datoriei publice.
Tema 7. Politica financiara si de credit a intreprinderii
Rezultatele invitirii preconizate a fi atinse: RI 5; R1 12.
Cunostinte/unitéti de continut Abilitati Responsabilitate si autonomie
Termeni-cheie: politica financiara, | - determina notiunea de politicd | Studentul:
structura, credit, metode decizii, financiari a intreprinderii; -se orienteazd catre atingerea
parghii. - analizeazi structura financiara | Scopurilor trasate;
a intreprinderii; - colaboreaza cu membrii

Unititi de continut:

1.Concept si sfera de cuprindere a
politicii financiare.

2.Decizii financiare la
ntreprindere.

3.Riscuri financiare.

- utilizeaza metodele de formare
a capitalului;

- determina notiunea de decizii
financiare si relatiile Tntre ele.

proiectului, Tncercand a partaja
corespunzator responsabilitatile si
contributiile fiecaruia;

- manifestd autonomie in realizarea
activitatilor profesionale conform
responsabilitatilor definite;

- comunica eficient in cadrul echipei
de lucru;

-poartd  raspundere  fata
consecintele solutiilor propuse.

de

Tema 8. Finantarea activelor imobili

Rezultatele invatarii preconizate a fi atinse: RI 18; RI1 19.

zate

Cunostinte/unitéti de continut

Abilitati

Responsabilitate si autonomie

Termeni cheie: active corporale,
active  necorporale, amortizare
durata de funcfionare, metode de
amortizare.

Unitati de continut:
1.Caracteristica
imobilizate.

activelor

-defineste notiunile de active
nemateriale si active materiale;
-determina conceptul si rolul
mijloacelor fixe la
intreprindere;

-descrie tipurile de uzurd a
mijloacelor fixe si metodele de
calcul a uzurii;

Studentul:

- posedd gandire analiticd pentru a
depista probleme;

- poseda gandire inovativa pentru a
propune solutii noi de depasire a
problemelor depistate;

- este atent la detalii;

- este orientat catre rezultate;

2.Metode de calcul a amortizarii | -identifica eficienta utilizarii | - poartd  raspundere  fatd  de

mijloacelor fixe. mijloacelor fixe la | consecintele solutiilor propuse.
3.Indicatorii ce  caracterizeaza | Tintreprindere;

eficienta utilizarii  mijloacelor | - calculeaza amortizarea

fixe. mijloacelor fixe prin diferite
4. Surse de finantare a activelor | metode

imobilizate.

Tema 9. Finantarea activelor circulante

Rezultatele invitirii preconizate a fi atinse: Rl 6; RI 18; RI 19.

Cunostinte/unitéti de continut Abilitati Responsabilitate si autonomie
Termeni-cheie: active circulante, | - determina particularitatile | Studentul:
fonde de rulment, mijloace bdnesti, activelor curente la|-se orienteazda catre atingerea




indicatori, eficientd.

Unitati de continut:

1. Continutul si structura activelor
circulante

2. Gestiunea activelor circulante

3. Surse de finantare a activelor
circulante

4. Indicatorii de apreciere a
eficientei activelor circulante.

intreprindere;

- determina necesarul fondului
de rulment la intreprindere;

- formuleaza caile de utilizare
eficienta a activelor curente si
de lunga durata la
intreprindere

- aplica indicatorii de apreciere
a eficientei activelor
circulante.

scopurilor trasate;

- gestioneaza  eficient timpul in
vederea realizarii
programului/proiectului Tn termenii
preconizati;

-poseda gandire analitica pentru a
depista probleme;

- posedd gandire inovativd pentru a
propune solutii noi de depasire a
problemelor depistate;

- este atent la detalii;

- este orientat catre rezultate;

-poartd  raspundere  fatd
consecintele solutiilor propuse.

de

Tema 10. Rezultatele financiare si analiza situatiei financiare
Rezultatele invitirii preconizate a fi atinse: Rl 18; RI 19.

Cunostinte/unitéti de continut Abilitati Responsabilitate si autonomie
Termeni cheie: venituri, cheltuieli, | - explici particularititile i | Studentul:
rezultat financiar, profit, pierdere, | clasificarea  veniturilor si | -posedd gandire analitica pentru a
indicatori  economici, indicatori cheltuielilor; depista probleme;
financiari, metode, forme, rezultat | - determina  continutul si | -posedd gndire inovativd pentru a

financiar.

componenta consumurilor si
cheltuielilor;

propune solutii noi de depasire a
problemelor depistate;

Unititi de continut: - determind si si calculeze | - este atent la detalii;
1.Veniturile si cheltuielile | costul de productie; - este orientat catre rezultate;
intreprinderii. - determini  metodele  de | ~poartd  raspundere  fatd  de
2.Profitul intreprinderii, profit brut, utilizare a analizei financiare | consecintele solutiilor propuse.
profit _impozabil si profit net. la intreprindere;
3.[\_|eCESI_tatea si rolul %i.nallZf)l - determina indicatorii de
financiare ~ca  metodd de | ,heciere @ rezultatelor
cunoagstere in procesul deC|2|oan._ financiare, indicatorii
4.S_urse _de date necesare analizei lichidittii, solvabilittii;
fl_n anclare. . ... ... |- citeste bilantul contabil al
5.Sistemul de indicatori utilizati in | ~_ > .
drul analizei financiare. mtreprmdelm )
ca - propune cai de perfectionare a
activitatii financiare a
intreprinderii.
Tema 11. Asigurarile si rolul lor in sistemul financiar
Rezultatele invitirii preconizate a fi atinse: RI 5; RI 12.
Cunostinte/unitati de continut Abilitati Responsabilitate si autonomie
Termeni-cheie: asigurare, rezerve | - determina rolul asigurarii in | Studentul:
de asigurare, forme de protectie, economie; - se orienteazd cdtre atingerea
fonduri de asigurare. - descrie esenta elementelor | scopurilor trasate;
asigurarii; - colaboreaza cu membrii
Unititi de continut: - defineste riscul si interes de | proiectului, Tncercand a partaja
1.Necesitatea si rolul asigurarilor. asigurare; corespunzator responsabilitdtile si

2.Asigurarea sub aspect juridic si
economic.

3.Tipuri de fonduri de asigurare.

4.Clasificarea asigurarilor.

- descrie functiile asigurarii;
- clasifica riscurile;

- argumenteaza necesitatea
fondurilor de asigurare;

- analizeaza  principiile  de
asigurare;

- compara avantaje si

contributiile fiecaruia;

- manifestd autonomie in realizarea
activitatilor profesionale conform
responsabilitatilor definite;

- comunica eficient in cadrul echipei
de lucru;

- poarta de

raspundere  fata




dezavantaje ale diferitelor | consecintele solutiilor propuse.
tipuri de fonduri de asigurare.

Nota. Responsabilitate si autonomie exprima un comportament format (intr-o formulare generalizata) ca
rezultat in cadrul respectivei unitati de invatare.

V. LUCRUL INDIVIDUAL AL STUDENTULUI

Nr. | Produsul Strategii de realizare Sarcini Criterii de evaluare
preconizat

- Respectarea structurii produsului
- Relevanta metodologiei aplicate.

Strategii de realizare - Relevanta modului de prezentare a
Expres-diagnosticul situatiei datelor in tabele etc.
economico-financiare a intreprinderii - Corectitudinea datelor din cadrul
in baza Situatiei Financiare ale unei documentului analizat in lucrare si a
intreprinderi (selectata de student). calculelor efectuate.

Pentru efectuarea expres- - Relevanta concluziilor formulate si
diagnosticului situatiei financiare a argumentarea recomandarilor
unei entitdti economice utilizati sursa formulate.
http://moodle.usm.md/moodle/ - Perfectarea  produsului  conform

cerintelor tehnice enuntate mai jos:

1. Documentarea cazului; - Textul va fi redactat in Word, Times

Corectitudinea

2. Analiza si procesarea New Roman, dimensiune caractere

informatiilor rezglve't‘ru — 12; spatiu intre randuri — 1,5; Tn
3. Gasirea ‘§i notarea solutiilor; aplicatiilor tabele se I;ermite spatiu — 1,0. Titlul
Studiu de caz | 4. Analiza si compararea solutiilor splre_ . tabelului se va plasa de asupra
(variantelor); ZO upo?taer;”g; tabelului; titlul figurii, graficului —
5. Formularea si prezentarea . se va plasa in partea de jos a
solutiilor si/sau deciziilor optime; gmpu.@le Spre acestuia. Titlul tabelului si al
6. Perfectarea produsului conform escrier figurilor se va redacta cu Bold si se
cerintelor tehnice Tnaintate. plasa centrat.
- Produsul final va fi Tncarcat pe
Modalititi de prezentare platforma www.moodle.usm.md sau
Studiul de caz are o forma unica si prezentat in format suport hartie
poate fi descarcat din sistemul - Prezentarea lucrdrii in termen de
Moodle. Acesta se completeaza pe pana la 10 zile pand la finisarea
parcursul  semestrului  de studiu semestrului.
imediat dupd tema studiatdi si se - Lucrarea va fi sustinutd prin
prezintd in forma finald profesorului comunicare de 5-7 minute in baza
la finalizarea semestrului pentru unei prezentari (forma prezentarii va
evaluare. fi selectatd de catre studenti) in fata
titularului de curs si a celorlalti
studenti.

Tabelul. Evaluarea Studiului de caz (Caiet de sarcini)

Descriptori de performanta

Criterii de evaluare
9-10 7-8 5-6

1. Structura produsului Respecta partile Respecta toate partile \Una din partile

componente ale cazului  [componente, dar una din  [componente lipseste
ele nu este realizata
conform strategiilor

2. Relevanta metodologiei Este relevanta Este adecvata scopului, dar|Fara aspecte concrete
aplicate Corespunde cazului a condus la solutionarea
cercetat si a condus la partiala a cazului (in

solutionarea completd a  proportie de 70-80%)
cazului (90-100%)
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3. Gradul de solutionare a
cazului

Foarte bine

Cu respectarea integrald a
algoritmului de solutionare
a cazului 90-100%

Bine

Cu respectarea
algoritmului de solutionare
a cazului 70-80%, dar
contine unele devieri

Partial

Nu au fost realizate circa
50-60% din sarcinile
formulate pentru
solutionarea cazului

pe un studiu profund a
cazului

necesita mici concretizari

neesentiale
4.Gradul de argumentare a  [Foarte buna Buna Partiala
solutiilor Solutii argumentate bazate [Solutii concrete, dar care [Solutii partial

argumentate, unele
generale fard argumentari.

5. Perfectarea produsului

Conform cerintelor
formulate

Cu abateri nesubstantiale
de la cerintele
regulamentare

Cu abateri substantiale de
la cerintele regulamentare

VI. SUGESTII METODOLOGICE DE PREDARE-INVATARE-EVALUARE

Formele de organizare a instruirii. Contactul direct prin activitati de curs, lectii practice si seminare;
consultatii individuale la initiativa studentilor conform orarului care va fi afisat pe platforma
www.moodle.usm.md, precum si la adresa de e-mail: mariana.mirzac@usm.md

Strategii/tehnologii didactice aplicate (specifice disciplinei). Tn predarea unitatii de curs sunt utilizate
preponderent metodele interactive: problematizarea, invatarea prin rezolvarea de probleme, situatie —
problema, studiu de caz, metode de tip euristic prin care studentul este stimulat sa gaseasca solutii prin
rezultatul propriei activitati de invatare, dar si metode traditionale ca expunerea, descrierea, explicarea
fenomenelor si proceselor economice, reprezentarile grafice, Comparatia, etc.
Strategii de evaluare a rezultatelor academice, inclusiv cu indicarea modalitatii de calcul a notei finale.
Pentru evaluarea rezultatelor invatarii in cadrul disciplinei se realizeaza:
1. Evaluarea curenta - se desfagoara pe parcursul semestrului in cadrul cursurilor, seminarelor,
consultatiilor. De asemenea, sunt apreciate cu note pe o scala de la 1 la 10 atestarile semestriale
obligatorii, care se desfasoara in perioadele prestabilite in calendarul academic anual. Ponderea
evaluarii curente constituie 60 % din nota finala. (Seminar: studii cu frecventa- 15%, studiu cu
frecventa redusd-10%; Lucrari de control: studii cu frecventa- 30%, studiu cu frecventa redusa-30% )
Evaluarea produsului studiului individual — Sustinerea studiului individual conform Strategiei de
realizare a studiului individual ghidat de profesor.Evaluarea acestuia se face conform criteriilor
specificate la capitolul V din acest curriculum. (studii cu frecventa- 15%, studiu cu frecventa

redusi-10%)

2. Evaluarea finala / Examen -

se realizeaza prin intermediul examenului scris, utilizand testul

institutional, alcatuit din 2 subiecte formate din sarcini pe 3 nivele cu grad diferit de complexitate
(cunoastere, aplicate, integrare). Ponderea notei acumulate la examen constituie 40% din nota finala

la disciplina.

Nota finala la disciplina se calculeaza conform Regulamentului de evaluare a randamentului academic al

USM:

- pentru studentii de la forma de invatdmant cu frecventa: Nota semestriald (60%) + Nota de la

examen (40%);

- pentru studentii de la forma de invatamant cu frecventa redusa: Nota semestriala (50%) + Nota de

la examen (50%).

Nota semestriala se determina in baza componentelor ce formeaza evaluarea curenta:
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Nota semestriala = (T1+ T2+ MEC+LI)/4

T1 — testul obligatoriu numarul 1.

T2 — testul obligatoriu numarul 2.

MEC - media evaluarii curente, se calculeazid ca o medie aritmetica simpla a notelor acumulate la
seminare §i curs.

LI —nota acordata pentru produsul final prezentat pentru studiul individual desfasurat.

Pentru promovarea acestei discipline este necesara obtinerea unei note finale de minim 5 (cinci);
Notele acordate sunt intre 1(unu) si 10 (zece).

Cerintele minimale pentru promovare
v" obtinerea notei minime de promovare la unitatea de curs (nota semestriala);
v' obtinerea notei minime de promovare la examenul de curs;
v elaborarea produsul studiului individual;
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MODEL DE TEST: Evaluare curenta

la unitatea de curs Finante

Varianta___
Nr Continutul itemilor Nfafgax
puncte
La nivel de cunoastere
= Definiti notiunea de politica de dividend, rolul acesteia Tn activitatea intreprinderii (max.15 r.) 4
Alegeti varianta corectd de rdspuns
Rolul finantelor intreprinderii la nivel macroeconomic este:
a) asigurarea echilibrului financiar;
2. - . 2
b) finantarea cheltuielilor publice;
c) completarea veniturilor bugetului de stat.
Structura financiara a intreprinderii se determina ca raport intre:
3 a) capital propriu si datorii la termen; )
' b) resurse de trezorerie si capital permanent;
C) resurse de trezorerie si datorii la termen.
4 Incercuiti varianta corecti: politica financiara include urmitoarele politici: 5
' a) bugetar-fiscala; b) social-economica; ¢) comercial-bancara; d) monetar-creditara.
Competenta elaborarii bugetului de stat revine:
5. a) Guvernului; b) Parlamentului; ¢) Ministerului Economiei; d) Ministerului 2
Finantelor.
La nivel de aplicare
6. | Caracterizati ciclul financiar, comparati ciclul financiar si ciclul operational. (max.15r.) 4
Calculati ponderea cheltuielilor publice. Formulati concluzii.
Volumul cheltuielilor Aul Anul Volumul cheltuielilor Aul Anul curent
bugetare (mlIn.) lei precedent curent [ bugetare (min.) lei precedent
7. 1. Cheltuieli, total 1.3.Asigurare sociala | 5178,1 | 5897,8 !
1.1.Protectia mediului 68,4 91,0 1.4.Servicii de stat 804,2 947.,4
1.2.Securitatea nationala 936,2 957,0 | 1.5. Educatie 2907,7 3194,4
La nivel de integrare
Completati Bilantul S.A. ,x” va prezintd urmétoarea situatie:
Activ Suma, lei Pasiv Suma, lei
1. Active imobilizate XX 3. Capital propriu XX
2. Active circulante, total XX
inclusiv: 4. Datorii pe termen lung XX
- stocuri de marfuri si materiale XX
8. - creante pe termen scurt XX 7
-1 tifii pe termen scurt XX ..
) gtjvrre]fer;r P X 5. Datorii curente XX
- alte active curente XX
Total activ ? Total pasiv ?
Completati bilantul si caracterizati structura capitalului Tntreprinderii conform anumitor
indicatorii, care este suma maxima de Tndatorare a intreprinderii. Comentati rezultatul din punct
de vedere financiar.
Nota 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Punctaj 1 2 3 4-5 6-8 9-11 12-17 18-23 24-28 29-30
Examinator:
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MODEL DE TEST: Evaluare finala

Varianta___

Subiectul I. Veniturile bugetului de stat si politica fiscald a statului

l. La nivel de cunoastere 3p.
1.1  Definiti impozitele indirecte in Republica Moldova si descrieti elementele lor
Il.  Lanivel de aplicare 5p.
1.2. Enumerati modalitatile de Tmbunatatire a politicii fiscale in Republica Moldova cu referire la
impozitele directe si indirecte.
Il Lanivel de integrare 7p.
1.3 Calculati ponderea veniturilor in structura veniturilor bugetului de stat
Indicatori 2020 2021 2022
Venituri — total 44136645,0 |1415400,0 50066602,7
Impozite si taxe 40536199,0 | 38193700,0 46669181,5
Granturi primite 1773455,5 1110848,4 1317917,8
Alte venituri 1800331,9 | 2099022,8 2062520,6
Transferuri primite Tn cadrul bugetului public national 26658,6 11828,8 16982,8
Impozite asupra comertului international si operatiunilor externe | 10625,6 18311,9 19022,8
Impozite interne pe marfuri si servicii 13922,8 16658,6 18828,8
Taxe si plati administrative 2520,6 3431,9 7022,8
Subiectul 1l Analiza situatiei financiare a intreprinderii
. La nivel de cunoastere 3p.
2.1 Descrieti necesitatea si rolul calculului indicatorilor lichiditatii al ntreprinderii.
Il.  Lanivel de aplicare 5p.
2.2. Caracterizati sursele de informatie pentru efectuarea analizei economico-financiare,
avantajele si dezavantajele lor
111 La nivel de integrare 7p.
2.3 Completati Bilantul unei intreprinderi ce va prezinta urmétoarea situatie
Activ Suma Pasiv Suma
1. Active imobilizate xxX| 3. Capital propriu XX
2. Active circulante, total inclusiv:
e stocuri de marfuri si materiale xx| 4. Datorii pe termen lung XXX
e creante pe termen scurt XX
e mijloace banesti XX .
e alte active circulante xxx| S Datorii curente XX
Total activ Total pasiv

Completati bilantul contabil si calculati indicatorii lichiditatii, rentabilitatea vanzarilor , rentabilitatea financiara si s se
aprecieze capacitatea de plata a intreprinderii daca cunoastem ca venitul din vanzari-xxxxxx lei, costul vanzarilor-00000
lei.

Baremul de evaluare
Nota 1 2 4 5 6 7 8 9 10
Punctaj 1 2 3 4-5 6-8 9-11 12-17 18-23 24-28 29-30

w

Aprobat la Sedinta Departamentului Finante si Banci din
Examinator:

. p.v. nr.




